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ALDERSPENSJONFRAFOLKETRYGDEN
(for alle)

AFP
(i tariffavtalen)

TJENESTEPENSJON
(i den enkelte bedrift)

(EGEN SPARING)



«Pensjonsreformen og senere endringer kan vise seg å gi 
en total pensjon som ikke sikrer en pensjon å leve av for 
dagens unge, uføretrygdede, de som mister jobben i en 
AFP-bedrift før fylte 62 år og de som må  gi seg tidlig i 

arbeidslivet.»
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https://www.youtube.com/watch?v=36sYhGYTb3c

